ROMANIA - PROIECT - AVIZAT
JUDETUL ARAD SECRETAR GENERAL
MUNICIPIUL ARAD Lilioara Stepanescu
CONSILIUL LOCAL
Nr. 216/15.04.2024
HOTARAREA nr.
din 2024
privind aprobarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli
al SC Recons SA Arad pentru anul 2024

Avand in vedere inifiativa Primarului Municipiului Arad, exprimata in Referatul de
aprobare nr.31637/08.04.2024,

Analizand Raportul de specialitate al Compartimentului Guvernanta Corporativa —
Serviciul Evidenta si Administrare Domeniul Public — Directia Patrimoniu, nr.
31640/08.04.2024,

Tindnd seama de prevederile art. 4 si art. 6 din Ordonanta Guvernului nr. 26/2013,
privind intarirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau
unitatile administrativ-teritoriale sunt actionari unici sau detin direct ori indirect o participatie
majoritara, aprobata prin Legea nr. 47/2014, cu modificarile si completarile ulterioare,

Luand 1in considerare prevederile Ordinului Ministrului Finantelor Publice nr.
3818/2019 privind aprobarea formatului si structurii bugetului de venituri si cheltuieli, precum
si a anexelor de fundamentare a acestuia,

In baza prevederilor art. 73 al Legii nr. 421/2023, Legea bugetului de stat pe anul 2024,

Conform art. I din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 26/2012, privind unele
masuri de reducere a cheltuielilor publice si intarirea disciplinei financiare si de modificare si
completare a unor acte normative,

Tinand cont de proiectul Bugetului de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2024, al SC
Recons SA Arad, inregistrat la Primaria Municipiului Arad cu nr. 27900/29 martie 2024, avizat
de catre Consiliul de administratie prin Decizia nr. 27/28.03.2024,

In considerarea Legii nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru
asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung, capitolul Ill, sectiunea a 2-a
Masuri referitoare la disciplina economico-financiara a operatorilor economici,

In temeiul art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. d), alin. (3) lit. d), alin. (7) lit. n) si s), art. 139
alin.(3) lit. h) si art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
adopta prezenta
HOTARARE:

Art. 1 Se aproba Bugetul de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2024 al S.C. Recons S.A.
Arad, conform anexei, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2 Se mandateaza reprezentantul Unitatii Administrativ-Teritoriale Municipiul Arad
in Adunarea Generald a Actionarilor sa aprobe Bugetul de Venituri si Cheltuieli pentru anul
2024 al SC Recons SA Arad, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 3 Conducerea S.C. Recons SA Arad va executa Bugetul de Venituri si Cheltuieli
pentru anul 2024 aprobat, cu respectarea stricta a prevederilor Ordonantei de Urgentd a



Guvernului nr. 26/2012 privind unele masuri de reducere a cheltuielilor publice si intarirea
disciplinei financiare si de modificare si completare a unor acte normative, cu modificarile si

completarile ulterioare.
Art. 4 Prezenta hotarare se duce la indeplinire de catre conducerea SC Recons SA Arad

sl se comunica tutror celor interesati de catre Serviciul Administratie Publica Locala.

PRESEDINTE DE SEDINTA SECRETAR GENERAL

Compartimentul Guvernantd Corporativa

Red./Dact. D.B./D.B.
Cod: PMA-S4-01



PRIMARUL MUNICIPIULUI ARAD
nr. 31637/08.04.2024

In temeiul art. 136 alin. (1) si alin. (8) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul
administrativ si art. 37 din Regulamentului de Organizare si Functionare al Consiliului Local
Municipal Arad aprobat prin Hotararea nr. 216/2016, imi exprim initiativa de promovare a
proiectului de hotarare cu urmatorul obiect “aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli al SC
Recons SA Arad, pentru anul 2024, in sustinerea caruia formulez urmatoarul

REFERAT DE APROBARE

in baza urmatoarelor prevederi:

- art. 6 alin. (1) din O.G. 26/2013, privind intarirea disciplinei financiare la nivelul unor
operatori economici la care statul sau unitatile administrativ-teritoriale sunt actionari unici sau
detin direct ori indirect o participatie majoritara, cu modificarile si completarile ulterioare;

- art. 73 din Legea nr. 421/2023, Legea bugetului de stat pentru anul 2024;

- Ordinul M.F.P. nr. 3818/2019 privind aprobarea formatului si structurii bugetului de
venituri si cheltuieli, precum si a anexelor de fundamentare a acestuia,

Avand in vedere proiectul de buget de venituri si cheltuieli pentru anul 2024 al SC
Recons SA Arad, intocmit in baza prevederilor legale mai sus mentionate, inregistrat la
Primaria Municipiului Arad cu nr. 27900/29 martie 2024,

Propun adoptarea de catre Consiliul Local al Municipiului Arad a unei hotarari privind
aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli al SC Recons SA Arad, pentru anul 2024, in forma
comunicata de operatorul economic, anexa la proiectul de hotarare.

p.PRIMAR,
BIBART Ciilin
VICEPRIMAR

FAUR Lazar



Primaria Municipiului Arad

Directia Patrimoniu

Serviciul Evidenta si Administrare Domeniul Public
Compartiment Guvernanta Corporativa

Nr. 31640/08.04.2024

RAPORT
al serviciului de specialitate

Avand in vedere adresa nr. 2887/29.03.2024 inregistrata la Primaria Municipiului Arad cu nr.
27900/29.03.2024 a SC Recons SA Arad prin care comunica Proiectul Bugetului de Venituri si
Cheltuieli pentru anul 2024, in vederea aprobarii de catre Consiliul Local al Municipiului Arad, s-au
constatat urmatoarele:

1. Referitor la formatul si structura bugetului de venituri si cheltuieli, precum si a anexelor de
fundamentare a acestuia:

Bugetul de Venituri si Cheltuieli al SC Recons SA Arad pentru anul 2024 a fost intocmit in
conformitate cu modelul stabilit in anexa nr. 1 a Ordinului M.F.P. nr. 3818/2019.

Bugetul de Venituri si Cheltuieli al SC Recons SA Arad este insotit de urmatoarele anexe de
fundamentare denumite dupa cum urmeaza:

Anexa nr. 2 — Detalierea indicatorilor economico-financiari prevazuti in bugetul de venituri si
cheltuieli

Anexa nr. 3 — Gradul de realizare a veniturilor totale

Anexa nr. 4 — Programul de investitii, dotari si sursele de finantare

Anexa nr. 5 — Masuri de imbunatatire a rezultatului brut si reducere a platilor restante

Nota de fundamentare justifici modificarea indicatorilor economico-financiari fatd de anul
precedent. Este semnata de persoanele autorizate si este prezentatad impreuna cu anexele nr. 1-5.

Nota de fundamentare este insotitd de dovada consultarii prealabile a organizatiilor sindicale
prin Acordul nr. 2828/28.03.2024.

Proiectul bugetului de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2024 a fost supus controlului financiar
de gestiune conform Raportului de control financiar de gestiune cu nr. 2823/27.03.2024.

2. La fundamentarea bugetului de venituri si cheltuieli pentru anul 2024 s-a tinut cont, dar fara a
se limita la acestea de urmaitoarele reglementari legislative:

- Obiectivele de politica salariala stabilitd prin Legea anuala a Bugetului de stat, Legea nr. 421/2023 art.
73

- Ordonanta de Urgenta nr. 26/2012, privind unele masuri de reducere a cheltuielilor publice si intarirea
disciplinei financiare si de modificare si completare a unor acte normative, art. 4 si art. 6

- Ordinul M.F.P. nr. 3818/2019 privind aprobarea formatului si structurii bugetului de venituri si
cheltuieli, precum si a anexelor de fundamentare a acestuia

- Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a
Romaniei pe termen lung, capitolul Ill, setiunea a 2-a Masuri referitoare la disciplina economico-
financiara a operatorilor economici

- Programele de investitii si dotari, fundamentate in limita surselor legale de finantare a acestora.

2.1. Referitor la obiectivele de politica salariala, stabilite prin legea bugetului de stat:

Operatorul economic prevede majorarea cheltuielilor de natura salariala in bugetul de venituri si
cheltuieli pentru anul 2024 la 11.525 mii lei fata de nivelul programat in ultimul buget de venituri si
cheltuieli aprobat pentru anul 2023 de 10.793 mii lei, reprezentand o crestere de 6,78% .



Conform art. 73 alin (1) al Legii bugetului de stat pentru anul 2024, operatorul economic a
majorat cheltuielile de natura salariala pentru anul 2024 fata de nivelul programat in bugetul pentru anul
2023 astfel:
a) cu sumele reprezentand cresteri ale cheltuielilor de natura salariala aferente indicelui mediu
de crestere a preturilor prognozat pentru anul 2024;

b) cu sumele reprezentand cresteri ale cheltuielilor de naturd salariald, pentru intreg anul 2024,
datorate majorarii salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata si alte cheltuieli de
naturd salariald aferente acestuia, potrivit prevederilor Hotararii Guvernului nr. 900/2023
pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tard garantat in platd, cu modificarile

ulterioare, numai pentru personalul care intra sub incidenta acestor reglementari;

Operatorul prevede majorarea castigului mediu brut lunar pe salariat in bugetul de venituri si
cheltuieli pe anul 2024 la 5.220 lei/persoana, fata de nivelul realizat in anul 2023 de 4.917 lei/persoana,
inregistrand o crestere de 6,16%.

Conform Legii bugetului de stat operatorii economici pot majora castigul mediu brut lunar pe
salariat cu conditia ca indicele de crestere a acestuia sa nu depaseasca indicele de crestere a
productivitatii muncii calculate in unitati valorice sau fizice, dupa caz.

Productivitatea muncii prevazuta pentru anul 2024 este de 140 mii lei/persoana fatd de
productivitatea muncii realizatd in anul 2023 de 131 mii lei/persoand, inregistrand o crestere de
7,69%.

Operatorul economic se incadreaza in prevederile art. 73 alin. (8) al Legii bugetului de stat
pentru anul 2024 si anume:

»(8) Operatorii economici care au inregistrat pierderi si/sau plati restante la data de 31
decembrie 2023 pot programa in anul 2024 majorarea cheltuielilor de natura salariala fatd de nivelul
programat in ultimul buget de venituri si cheltuieli aprobat conform prevederilor legale cu sumele
prevazute la alin. (1) si (2), cu conditia reducerii pierderilor realizate la data de 31 decembrie 2023 cu
cel putin dublul sumelor programate pentru majorarea cheltuielilor de naturd salariald, respectiv
cresterea profitului brut fatda de cel realizat la data de 31 decembrie 2023, dupa caz, precum s§i cu
conditia reducerii platilor restante cu cel putin 20% fata de nivelul realizat la data de 31 decembrie 2023,
dupa caz.”

2.2. Referitor la programele de investitii si dotiri, fundamentate in limita surselor legale de
finantare a acestora

In Programul de investitii, dotari si sursele de finantare, anexa nr. 4, la finantarea din transferuri
pentru anul 2024 operatorul economic prevede:

In bugetul general de venituri si cheltuieli al Municipiului Arad pentru anul 2024 in programul de
investitii pe anul 2024 cu finantare din transferuri pentru S.C Recons S.A. Arad este prevazuta suma de
5.274 mii lei pentru:

- refacere si reabilitare gazon Stadionul Francisc Neumann (HCLM Arad nr. 607/2022) — 2.789

mii lei
- achizitie turnicheti inalti bidirectionali (2 buc.) si extindere sistem ticketing acces persoane
Stadion Municipal Arena Francisc Neumann (2 buc.) — 141 mii lei

- achizitie ciur cu accesorii pentru Statia de sortare deseuri (1 buc.) — 1.400 mii lei

- achizitie stivuitor la Statia de sortare deseuri (1 buc) — 400 mii lei

- achizitie incarcator telescopic la Statia de sortare deseuri (1 buc) — 544 mii lei



2.3. Referitor la masurile fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei
pe termen lung, stabilite prin Legea nr. 296/2023, capitolul 111, setiunea a 2-a Masuri referitoare la
disciplina economico-financiara a operatorilor economici

- art. XLI alin. (1) SC Recons SA Arad beneficiaza de exceptarea generala aprobata prin
memorandum de catre Guvernul Romaniei, pentru operatorii economici care presteaza servicii
comunitare de utilitati publice reglementate de Legea serviciilor de utilitati publice nr. 51/2006,
republicata.

- art. XL alin. (1)

SC Recons SA Arad beneficiaza de exceptarea generala aprobata prin memorandum de catre
Guvernul Romaniei, pentru operatorii economici care presteaza servicii comunitare de utilitati publice
reglementate de Legea serviciilor de utilitati publice nr. 51/2006, republicata.

Valoarea tichetelor de masa prevazute in bugetul de venituri si cheltuieli aferent anului 2024
sunt in suma de 1.254 mii lei reprezentand valoarea de 6.815 lei/an/angajat.

- art. XL alin. (2) Nu se acorda vouchere de vacanta.

- art. XXXVII alin. (1) si (2)
Pentru anul 2024 pentru directorul general a fost prevazuta suma de 200 mii lei.

(1) Remuneratiile lunare ale conducatorilor operatorilor economici care nu sunt membri executivi ai
consiliilor de administratie in cazul sistemului unitar, respectiv remuneratiile membrilor directoratului in cazul
sistemului dualist nu pot depdsi de 3 ori media pe ultimele 12 luni a cdstigului salarial mediu brut lunar pentru
activitatea desfasuratd conform obiectului principal de activitate inregistrat de societate, la nivel de clasa,
conform clasificatiei activitatilor din economia nationald, comunicat de Institutul National de Statistica anterior
numirii.

(2) Remuneratiile conducatorilor operatorilor economici care nu sunt membri executivi ai consiliilor de
administratie in cazul sistemului unitar, respectiv remuneratiile membrilor directoratului in cazul sistemului
dualist pot depasi de 3 ori, dar nu mai mult de maximum 6 ori media pe ultimele 12 luni a cdstigului salarial
mediu brut lunar pentru activitatea desfasurata conform obiectului principal de activitate inregistrat de operatorii
economici la nivel de clasda, conform clasificatiei activitatilor din economia nationald, comunicat de Institutul
National de Statistica pentru perioadele lunare in care sunt indeplinite cumulat cel putin urmatoarele conditii:

a) nu au datorii restante fata de bugetul general consolidat;

b) nu au datorii restante fata de furnizori si fata de alti creditori;

¢) au programele de investitii implementate conform graficelor de executie;

d) nu au inregistrate pierderi contabile anterioare §i nu inrvegistreaza pierderi contabile curente.

Media pe ultimele 12 luni a castigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea desfagurata
conform obiectului principal de activitate inregistrat de societate, la nivel de clasa, comunicat de
Institutul National de Statistica anterior numirii, este de 6.235,67 lei.

Societatea nu indeplineste cele 4 conditii cumulative, prevazute la alin. (2). Astfel ca
remuneratia bruta lunara a directorului general nu poate sa depaseasca de 3 ori media pe ultimele 12 luni
a castigului salarial mediu brut lunar, respectiv la suma de 18.707,01 lei/luna.

Remuneratia prevazuta pentru directorul general de 18.000 lei/luna se incadreaza in prevederile
legale.

- art. XXXl alin. (2)

pentru anul 2024 pentru membrii consiliului de administratie a fost prevazuta suma de 324 mii

lei.

(2) Remuneratia membrilor neexecutivi ai consiliului de administratie sau ai consiliului de supraveghere
este formata dintr-o indemnizatie fixa lunara. Indemnizatia fixa lunara nu poate depasi de 3 ori media pe ultimele
12 luni a castigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea desfasurata conform obiectului principal de
activitate inregistrat de societate, la nivel de clasa, conform clasificatiei activitatilor din economia nationald,
comunicat de Institutul National de Statistica anterior numirii. Nivelul remuneratiei este propus de comitetul de
remunerare al consiliului de administratie sau al consiliului de supraveghere al intreprinderii publice, avizat de
Agentia pentru Monitorizarea si Evaluarea Performantelor Intreprinderilor Publice si aprobat de adunarea



generala a actionarilor, ludnd in considerare criteriile de referinta din sectorul privat, precum §i complexitatea
operatiunilor desfasurate de intreprinderea publica.
Media pe ultimele 12 luni a castigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea desfagurata

conform obiectului principal de activitate inregistrat de societate, la nivel de clasia, comunicat de
Institutul National de Statistica anterior numirii, este de 4.341 lei.

Indemnizatia fixa lunara a membrilor consiliului de administratie nu poate depasi de 3 (trei) ori
media de 4.341 lei/luna.

Astfel indemnizatia prevazuta in bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul 2024 pentru
membrii consiliului de administratie de 3.775 lei/luna se incadreaza in plafonul stabilit de lege.

3. Bugetul de Venituri si Cheltuieli al SC Recons SA Arad pentru anul 2024 in forma prezentata
spre aprobare a fost avizata de catre Consiliul de Administratie de la SC Recons SA Arad prin Decizia
nr. 27 din 28.03.2024.

Se respecta prevederile din Ordonanta nr. 26/2013 art. 9 alin. (2), referitor la gradul de realizare
a veniturilor totale aprobate in bugetele de venituri si cheltuieli in fiecare dintre ultimii 2 ani.

Veniturile totale prevazute pentru anul 2024, sunt in cuantum de 25.844 mii lei mai mari decat
veniturile totale realizate in anul 2023 in cuantum de 22.505 mii lei, reprezentand o crestere de 14,83%.

Cheltuielile totale prevazute pentru anul 2024 sunt in cuantum de 25.674 mii lei mai mari decat
nivelul cheltuielilor totale realizate in anul 2023 in cuantum de 24.540 mii lei reprezentand o crestere de
4,62%.

Societatea isi propune pentru anul 2024 realizarea unui profit brut de 170 mii lei.

in baza considerentelor expuse mai sus si in conformitate cu prevederile din OG nr. 26/2013,
privind intarirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau unitatile
administrativ-teritoriale sunt actionari unici sau detin direct ori indirect o participatie majoritara, cu
modificarile si completarile ulterioare, art. 6 alin. (3)

PROPUNEM

Aprobarea proiectului de Buget de Venituri si Cheltuieli al SC Recons SA Arad pentru anul
2024, in forma comunicatd de operatorul economic prin adresa inregistrata la Primaria Municipiului
Arad cu nr. 27900/29.03.2024.

Director Executiv, Sef Serviciu, Consilier,
Stefan Szuchanszki Mihaela Balas Bataneant Denisa

Vizat,
Florentina Horgea



